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Preguntas frecuentes de los beneficiarios de las becas

¢Soy elegible para recibir una beca?
Las personas que estan desempleadas o subempleadas y han sido afectadas negativamente por el COVID-19 son
elegibles. Especificamente, si cumple con alguna de las siguientes situaciones de empleo, puede ser elegible:

¢ Desempleado el o después del 13 de marzo de 2020, como resultado del COVID-19;

e Desempleado entre el 1 de enero de 2020 y el 13 de marzo de 2020, y ahora no puede encontrar empleo como
resultado del COVID-19;

e Empleado por menos de 40 horas a la semana en un trabajo que le proporciona la mayor parte de sus ingresos
(Trabajo primario) debido al COVID-19, y desea estar empleado a tiempo completo;

e Empleado temporalmente donde su trabajo primario se debe al COVID-19 pero desea estar empleado
permanentemente; o

e Renuncid o fue despedido de su trabajo primario después del 13 de marzo de 2020, debido al COVID-19 (o tuvo
gue cerrar su propio negocio que le proporcionaba la mayor parte de sus ingresos debido al COVID-19) y ahora
estan empleados en un nuevo trabajo primario con salarios mas bajos que los de su empleo anterior.

Todas las universidades comunitarias de Nebraska participantes (Universidad) aclarara cuédles son los requisitos de
elegibilidad adicionales. Puede considerarse que tiene derecho a una beca si esta recibiendo capacitacion usando el
fondo del programa de readiestramiento de la fuerza laboral, estd afectado negativamente por la COVID-19 y cumple con
los requisitos mencionados.

¢;Cuanto dinero podria recibir a través de la beca?
Cada universidad determinara cuanto dinero concedera por beca, dependiendo del programa de formacién. Sin embargo,
en promedio cada beca sera de alrededor de 1100 $.

¢Cuantas becas se otorgaran?
El nimero total de becas disponibles en Nebraska bajo este programa de subvenciones es de 12 363. El nimero exacto
gue estara disponible a través de cada universidad variara.

¢Para qué se puede usar el dinero de la beca?
Las becas pueden utilizarse para sufragar los gastos de capacitacion. Las universidades que conceden las becas
determinaran las condiciones especificas de estas becas.

Los becarios pueden ser elegibles para los programas adicionales del Departamento de Trabajo de Nebraska (NDOL por
sus siglas en inglés) y deben comprometerse directamente con NDOL para determinar la posible elegibilidad para estos
programas. Algunos ejemplos comunes de los servicios de apoyo individual incluyen las asignaciones para Utiles
escolares, equipo relacionado y transporte, como lo autorizan las politicas de desarrollo del area laboral local.

¢Qué clases puedo tomar con la beca?

Los programas de capacitacion aprobados seran diferentes para cada universidad comunitaria que participe. Todos los
programas proporcionaran una credencial de reconocimiento al finalizar el programa que con frecuencia conduce a
obtener un trabajo de alta demanda. Por favor, consulte con la universidad comunitaria a la que planea asistir, ya que
tendran una lista completa de los programas de capacitacion elegibles aprobados para la beca.
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¢Donde puedo solicitar una beca?

Puede solicitarla en linea en una de las siguientes universidades comunitarias de Nebraska: Central Community College,
Metropolitan Community College, Mid-Plains Community College, Northeast Community College, Southeast Community
College y Western Nebraska Community College.

Si la aplicacion esta disponible, se afadira un enlace a este documento.

¢Cuando puedo solicitar la beca?

Las solicitudes de becas en linea estaran disponibles desde el 10 de julio y durante todo el mes de julio and August. Las
universidades crearan una lista de espera si los solicitantes superan en nimero a las becas asignadas, y pueden aceptar
solicitudes después de agosto. Consulte la aplicacién universitaria para obtener informacion mas especifica sobre la
fecha limite.

¢Cuanto tiempo tengo para terminar el programa usando la beca?
Los programas de capacitacion proporcionados por la universidad comunitaria deben completarse a més tardar el 31 de
marzo de 2021. Muchos programas terminardn para el 30 de diciembre de 2020.

¢Qué sucede si no completo el programa de capacitacion?

Los estudiantes que abandonan, se retiran 0 cambian sus planes y no completan el programa de capacitacion ya no
seran estudiantes elegibles para la beca. La universidad puede solicitarle el costo de la beca si usted no completa
exitosamente el programa.

¢Qué recibiré ademas de la beca?

Las universidades se asegurardn de que todos los becarios tengan una experiencia de aprendizaje basada en el trabajo
gue pueda conducirles a conseguir un empleo con un empleador que tenga sede en Nebraska durante el programa de
capacitacién (por ejemplo, una pasantia, el inicio del aprendizaje registrado, horas clinicas, programa de capacitacién en
el trabajo, etc.).

Todos los becarios recibiran servicios integrales de entrenamiento profesional con la universidad y en asociacién con el
NDOL. El entrenador profesional puede incluir entrenamiento en torno al establecimiento de metas, planes de
capacitacion, preparacion para la busqueda de empleo y la blisqueda de empleo en si misma. Si se refiere a NDOL para
obtener servicios adicionales, ellos incluiran asistencia de preparacion para el empleo y servicios de adaptacion
profesional, como capacitacion para el trabajo, experiencias laborales, aprendizajes registrados, oportunidades de
empleo tradicionales y coinscripcién en diversos servicios y programas para la fuerza laboral. Estos servicios se
personalizan de acuerdo a las preferencias y a las necesidades del individuo. Algunos de los servicios potenciales
pueden cubrir parte del costo de las herramientas y de los materiales requeridos del programa de capacitacion.

Quienes reciben los beneficios de las becas y Seguro de Desempleo (Ul por sus siglas en inglés) serdn considerados
para los beneficios continuos del seguro de desempleo caso por caso a discrecidn del comisionado de trabajo.

¢Qué se espera de mi si acepto la beca?
En términos generales, cada becario tiene la responsabilidad de:

e Complete exitosamente el programa de entrenamiento.

e Exponga sinceramente su situacién laboral actual y como ésta se vio afectada por el COVID-19 en su aplicacion.

e Proporcione la documentacion suficiente de como su situacién laboral fue impactada por el COVID-19 si lo
solicita el Departamento de Desarrollo Econdmico de Nebraska (DED por sus siglas en inglés) o la universidad.

e Orientacién profesional.

e Participe en una experiencia de aprendizaje basada en el trabajo con un empleador que tenga su sede en
Nebraska.

e Proporcione una respuesta precisa y oportuna a una encuesta de resultados de empleo cuando se lo pida el
DED o la universidad.
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Preguntas frecuentes sobre el proceso de subvencion y los beneficiarios de la universidad

¢Quién es elegible para obtener la subvencion?

El DED otorgara fondos a las universidades comunitarias de Nebraska; especificamente, Central Community College,
Metropolitan Community College, Mid-Plains Community College, Northeast Community College, Southeast Community
College y Western Nebraska Community College.

Las universidades les otorgaran los fondos a los estudiantes en forma de becas.

¢Cuanto obtendra la universidad?

El DED otorgara 16 millones de dodlares a las universidades; de esta cantidad, alrededor de 13,6 millones de dolares se
otorgaran en becas y hasta 2,4 millones de ddlares se pueden usar para los costos de configuracion y administracion del
programa. Todas las universidades presentaran una propuesta al DED delineando su plan. El DED otorgara fondos de
administracién y asignara becas; el 20 % desembolsadas por igual entre los solicitantes elegibles y el 80 %
desembolsadas basadas en la cuota de la universidad segun las reclamaciones de seguro de desempleo que se hicieron
por primera vez (es decir, su cuota de las personas desempleadas del estado).

¢Como se desembolsaran los fondos?

Una vez que los fondos de administracion se les concedan a las universidades, el 50 % se desembolsara por adelantado
y el otro 50 % se desembolsard en forma de reembolso. Las universidades deberan presentar pruebas de todos los
gastos.

Las becas se asignaran segin el nUmero de becas que la universidad pueda otorgar, y los fondos no se desembolsaran
por adelantado. De hecho, en un calendario predeterminado todas las universidades le informaran al DED sobre el
namero de becas que han concedido, hasta la cantidad asignada, y el DED desembolsara los fondos de las becas. En
este punto, el DED también reasignara el nimero de becas restantes proporcionalmente a los colegios que tienen listas
de espera de estudiantes elegibles que han sido aprobados.

¢Para qué se pueden utilizar los fondos de administracion?

Los fondos de administraciéon deben usarse para mejorar o disefiar programas de capacitacion elegibles (por ejemplo,
personal, tecnologia y equipo, y disefio de aulas o resolucién de necesidades de espacio) y proporcionar entrenamiento
profesional proactivo a los beneficiarios de las becas estudiantiles. Los fondos de administracién también pueden
utilizarse para sufragar los gastos de conexion con el sitio web de NDOL’s NEworks (NEworks.Nebraska.Gov) para
prestar servicios de empleo universitario.

Todos los gastos se efectuaran o realizardn antes del 30 de diciembre de 2020. Tenga en cuenta que si la capacitacion,
el entrenamiento profesional y otras actividades se extienden mas alla del 30 de diciembre de 2020, los gastos incurridos
después del 30 de diciembre de 2020 no son elegibles.

¢Qué programas de capacitacion son elegibles?

Los programas elegibles son capacitaciones a corto plazo que se ofrecen a través de la capacitacion en el aula, virtual o
en linea y en el trabajo, y que proporcionan credenciales reconocibles después de que se completa la capacitacién. El
programa de capacitacion también debe proporcionar una experiencia de aprendizaje basada en el trabajo con un
empleador de Nebraska.

Mientras evalla las propuestas, el comité de seleccion puede preferir programas de capacitacion que:

e Suministro de conocimientos especializados y certificados identificables de gran demanda en la economia
después del COVID-19;

o Estara preparado para comenzar a capacitar a los becarios rapidamente;

e Existen y tienen tasas histéricamente exitosas de inscripcion, finalizacion y colocacion en los trabajos; y

e Se terminard antes del 30 de diciembre de 2020.

¢Quién es elegible para recibir una beca?

Los estudiantes que relinen las condiciones son personas desempleadas o subempleadas, que se ven afectadas
negativamente por el COVID-19. Los estudiantes elegibles deben encontrarse en al menos una de las siguientes
situaciones laborales:
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e Desempleado el o después del 13 de marzo de 2020, como resultado del COVID-19;

e Desempleado entre el 1 de enero de 2020 y el 13 de marzo de 2020, y ahora no puede encontrar empleo como
resultado del COVID-19;

e Empleado por menos de 40 horas a la semana en un trabajo que le proporciona la mayor parte de sus ingresos
(Trabajo primario) debido al COVID-19, y desea estar empleado a tiempo completo;

e Empleado temporalmente donde su trabajo primario se debe al COVID-19 pero desea estar empleado
permanentemente; o

¢ Renuncio o fue despedido de su trabajo primario después del 13 de marzo de 2020, debido al COVID-19 (o tuvo
gue cerrar su propio negocio que le proporcionaba la mayor parte de sus ingresos debido al COVID-19) y ahora
esta empleados en un nuevo trabajo primario devengando un salario mas bajo que el de su empleo anterior.

Todas las universidades pueden aclarar los requisitos adicionales de elegibilidad. Los estudiantes que estan actualmente
en un programa de capacitacion utilizando los fondos de la Iniciativa de reentrenamiento de la fuerza laboral y que han
sido impactados negativamente por el COVID-19 y cumplen con los requisitos descritos anteriormente pueden
considerarse elegibles para obtener una beca.

¢Cuanto dinero se puede otorgar por cada beca?

A cada universidad se le asignaran varias becas, y la beca promedio no debe ser superior a 1100 $. Cada universidad
determinara cuanto dinero concedera por beca, dependiendo del programa de formacion.

¢Para qué se pueden usar los fondos de las becas?
Los fondos de las becas pueden usarlos las universidades para cubrir el costo de la capacitaciéon (por ejemplo, la
matricula) de las personas elegibles.

¢Que se requiere de las universidades para que puedan participar?
En términos generales, todas las universidades tienen la responsabilidad de:

e Proporcionar los programas de capacitacién que mejor cumplan con los objetivos de la iniciativa.

e Participar regularmente con los empleadores del &rea para entender sus necesidades de empleo y dar forma a
los programas de capacitacion para satisfacer mejor dichas necesidades.

e Comprometerse con los empleadores del &rea para garantizar que todos los beneficiarios de las becas participen
en una experiencia de aprendizaje basada en el trabajo que pueda conducir al empleo.

e Realizar un seguimiento continuo, en la medida de sus posibilidades, de los resultados de empleo de los
becarios; realizar una encuesta final sobre sus resultados laborales.

e Asegurarse de que todos los becarios reciban un entrenamiento total de su carrera.

e Registrese como proveedor en el sitio web de NDOL'’s NEworks (NEworks.Nebraska.Gov) y presentar los
programas de capacitacion para la lista de proveedores de capacitacion elegibles.

e Asociese con NDOL, que ayudara a la universidad a conectar con los empleadores para que contraten a los
estudiantes capacitados a través de la formacién para el trabajo, la experiencia laboral, los programas de
aprendizaje registrados y el empleo tradicional.

e Sila universidad identifica a los estudiantes que podrian beneficiarse de los servicios de apoyoy /o
entrenamiento adicional después de recibir el programa de becas y / o empleo, la universidad debe referir al
estudiante en NDOL para explorar la posible coinscripcion en los servicios y programas adicionales de la fuerza
laboral.

¢ Posiblemente solicitar la documentacion de como la situacion laboral del beneficiario de la beca se vio afectada
por el COVID-19.

e Exija a los becarios que le devuelvan los fondos de la beca a la universidad si el estudiante no es elegible, y que
devuelva los fondos de la beca que los estudiantes elegibles no hayan utilizado.

e Realizar un seguimiento y presentar las pruebas de todos los gastos.

e Mantener una comunicacion continua con los representantes del DED y del NDOL.

¢ Entregar la informacion requerida segun lo solicitado, probablemente de forma frecuencia.
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